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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

«Экономика организации» является одной из профилирующих учебных дисциплин, изучаемых учащимися колледжа специальности «Переработка нефти и газа» .
Рыночные отношения предъявляет повышенные требования к руководящим специалистам, отвечающим за производство и реализацию продукции. Они должны уметь самостоятельно принимать эффективные решения, чётко формулировать цели развития производства и вырабатывать механизм их  достижения.
Учебная дисциплина «Экономика организации», являясь общеэкономической, закладывает основу экономической подготовки учащихся.
Основными задачами изучения учебной дисциплины являются:
- усвоение будущими специалистами теоретических знаний в области хозяйственной деятельности организации;
- выработка практических навыков расчёта основных финансово-экономических показателей, характеризующих деятельность  организации.
Знания, полученные по данной учебной дисциплине, помогут учащимся лучше подготовиться к изучению других дисциплин («Основы менеджмента», «Основы права» и др.).
В результате изучения учебной дисциплины «Экономика организации» учащиеся должны знать:
на уровне представления:
· основные направления социально-экономического развития Республики Беларусь и отрасли;
· особенности современного этапа социально-экономического развития страны;
· основные принципы товарной и ценовой политики, условия формирования и факторы развития рыночного спроса, конъюнктуру рынка материалов, товаров и услуг промышленности;
· налогообложение организации;
на уровне понимания:
· организационно-правовые формы организаций;
· значение и виды производственных ресурсов организации;
· формы и системы оплаты труда;
· принципы и виды планирования в организации;
· содержание бизнес-планов организации;
· методы расчета нормативов материальных и трудовых ресурсов, оборотных средств организации; 
· сущность и состав издержек производства и обращения, прибыли и рентабельности;
· функции и виды налогов;
· виды инвестиций и инноваций
уметь:
· рассчитывать нормы труда;
· рассчитывать производственную программу и производственную мощность;
· определять затраты организации на производство и реализацию продукции;
· определять тарифные ставки, сдельные расценки, начислять заработную плату работникам организации;
· основы организации труда производства;
· определять оптовую и отпускную цену, прибыль и показатели рентабельности организации;
· производить расчет налогов, включаемых в себестоимость, и налогов, выплачиваемых из начисленной заработной платы;
Знания, полученные учащимися при изучении учебной дисциплины, должны быть закреплены и углублены в процессе курсового проектирования.




















ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Раздел, тема
	Количество учебных часов
	 на самостоятельную работу учащихся

	
	для дн.формы
	для заоч. формы
	В том числе
	

	
	
	
	Обзорные занятия
	Практические занятия
	КР
	

	Введение
	1
	1
	1
	
	
	

	Раздел 1 Организация в рыночной экономике
	
	
	
	
	
	

	1.1.Организация как субъект хозяйствования
	3
	1
	1
	
	
	2

	1.2.Формы общественной организации производства
	2
	
	
	
	
	2

	Раздел 2 Производственные ресурсы организации
	
	
	
	
	
	

	2.1. Основные средства организации
	6
	2
	1
	1
	
	4

	2.2. Оборотные средства
	4
	2
	1
	1
	
	2

	2.3.Персонал организации
	8
	2
	
	2
	
	6

	2.4.Техническое нормирование труда
	4
	3
	1
	2
	
	1

	2.5.Оплата труда в организации
	8
	3
	1
	2
	
	5

	Раздел 3 Организация производства
	
	
	
	
	
	

	3.1.Организация производственного процесса
	3
	-
	
	
	
	3

	3.2.Организация технической подготовки производства
	2
	
	
	
	
	2

	3.3.Качество и конкурентоспособность продукции
	2
	
	
	
	
	2

	3.4.Маркетинговая деятельность организации
	4
	
	
	
	
	4

	Семестр
	48
	14 
	6
	8
	-
	33

	Раздел 4 Управление производственно-коммерческой деятельностью организации
	
	
	
	
	
	

	4.1.Основы планирования в организации
	2
	
	
	
	
	2

	4.2.Производственная программа организации
	4
	1
	
	
	
	3

	4.3.Материально-техническое обеспечение производства
	4
	1
	
	
	
	3

	4.4.Себестоимость продукции
	8
	2
	2
	
	
	6

	4.5.Налогообложение организации
	4
	
	1
	
	
	3

	4.6. Ценообразование прибыль и рентабельность
	6
	
	1
	
	
	5

	4.7.Инвестиции и инновации
	3
	
	
	
	
	3

	4.8.Финансы организации
	4
	
	
	
	
	4

	Курсовое проектирование
	16
	16
	
	
	16
	

	Семестр
	52
	22
	6
	-
	16
	30

	
Итого
	100
	36
	12
	8
	16
	64




































МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ИЗУЧЕНИЮ РАЗДЕЛОВ, ТЕМ ПРОГРАММЫ

Изучение учебной дисциплины «Экономика организации» осуществляется учащимися самостоятельно, используя данные методические рекомендации, рекомендованную литературу. Необходимую литературу учащийся может получить в библиотеке колледжа, библиотеке по месту жительства, в библиотеках организаций, где трудится.

Введение
В результате изучения данной темы учащиеся должны высказывать общее суждение о целях и задачах учебной дисциплины «Экономика организации», ее содержании, связи с другими учебными дисциплинами, значении в системе подготовки специалистов; называть основные направления социально-экономического развития Республики Беларусь, отрасли.

Раздел 1 ОРГАНИЗАЦИЯ В РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКЕ

Тема 1.1 Организация как субъект хозяйствования
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность организации как субъекта хозяйствования; излагать сущность, задачи, принципы деятельности организации; перечислять нормативно-правовые документы, регламентирующие функционирование организации; излагать классификацию организаций и характеризовать организационно-правовые формы, признаки и формы предпринимательской деятельности.

Тема 1.2. Формы общественной организации производства
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность концентрация, специализация, кооперирование и комбинирование производства; описывать виды различных форм общественной организации производства, объяснять их особенности.

РАЗДЕЛ 2 ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ РЕСУРСЫ ОРГАНИЗАЦИИ

Тема 2.1. Основные средства организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность основных средств, их состав, структуру, излагать классификацию; описывать виды учета и оценка основных средств; раскрывать сущность морального, физического износа и амортизации основных средств; объяснять порядок расчета норм амортизации и амортизационных отчислений; описывать показатели эффективности использования основных средств; выявлять направления улучшения использования основных средств. Необходимо приобрести навыки расчета структуры, среднегодовой стоимости основных средств и амортизационных отчислений; показателей состояния и эффективности использования основных средств.

Тема 2.2. Оборотные средства организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны описывать структуру, состав оборотных средств.; излагать порядок нормирования оборотных средств; объяснять порядок расчета показателей оборачиваемости оборотных средств; указывать пути ускорения оборачиваемости. Необходимо приобрести навыки расчета показателей оборачиваемости и экономии оборотных средств.

Тема 2.3. Персонал организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны различать состав и структуру трудовых ресурсов организации, излагать порядок планирования численности персонала; описывать показатели производительность труда: указывать единицы ее измерения, выявлять пути повышения производительности труда. Необходимо приобрести навыки расчета баланса рабочего времени, численности работников, показателей производительности труда.

Тема 2.4. Техническое нормирование труда
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность, излагать цели и задачи технического нормирования труда, классификацию затрат рабочего времени; описывать методы изучения затрат рабочего времени (хронометраж, фотография рабочего времени) и методы нормирования труда; характеризовать виды норм труда и порядок их расчет. Необходимо приобрести навыки расчета норм труда.

Тема 2.5. Оплата труда организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность заработной платы, излагать основные принципы оплаты труда, описывать формы и системы оплаты труда, объяснять их особенности, описывать элементы единой тарифной системы оплаты труда; излагать порядок планирования средств на оплату труда. Необходимо приобрести навыки начисления заработной платы работникам по сдельной и повременной формам оплаты труда, планирования средств на оплату труда.

РАЗДЕЛ 3 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА

Тема 3.1. Организация производственного процесса
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность производственного процесса, излагает его структуру; описывать типы производства продукции, излагать их технико-экономические характеристики; объяснять значение понятия «производственный цикл», выявлять пути сокращения длительности производственного цикла.

Тема 3.2. Организация технической подготовки производства
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность, задачи и этапы технической подготовки производства к выпуску новой продукции, ее роль в повышении конкурентоспособности продукции.
Тема 3.3. Качество и конкурентоспособность продукции
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность качества и конкурентоспособности продукции; излагать систему показателей качества и конкурентоспособности продукции; описывать основные факторы, определяющие конкурентоспособность продукции организации.

Тема 3.4. Маркетинговая деятельность в организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность, принципы, функции маркетинга; описывает исследование и сегментацию рынка, характеризовать продвижение товара, отражать  роль новых технологий в обслуживании потребителей; излагает основные положения Закона «О защите прав потребителей» от 09.01.02 №90-З 

РАЗДЕЛ 4 УПРАВЛЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННО-КОММЕРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ
Тема 4.1. Основы планирования в организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны излагать сущность, задачи планирование, описывать его виды; объяснять порядок разработки бизнес-плана.

Тема 4.2. Производственная программа организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность производственной программы организации, описывать ее показатели; объяснять планирование выпуска продукции, производственную мощность, излагать показатели ее использования, выявлять пути улучшения использования производственной мощности. Необходимо приобрести навыки расчета показателей производственной программы и производственной мощности.

Тема 4.3. Материально-техническое обеспечение производства
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность и излагать функции материально-технического обеспечения, объяснять порядок планирования потребности организации в материальных ресурсах, выявлять пути их экономии и рационального использования. Необходимо приобрести навыки расчета потребности организации в материальных ресурсах на планируемый период.

Тема 4.4. Себестоимость продукции
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность, значение затрат, издержек, себестоимости;  излагать классификацию затрат; описывать структуру издержек; объяснять смету затрат на производство и реализацию продукции, калькулирование себестоимости единицы продукции; выявлять источники, факторы и пути снижения себестоимости продукции. Необходимо приобрести навыки расчета цеховой, производственной и полной себестоимости продукции; калькуляции единицы продукции (работ, услуг).

Тема 4.5. Налогообложение организации
В результате изучения данной темы учащиеся должны высказывать общее суждение о налогообложении организации, описывать функции и виды налогов. Необходимо приобрести навыки расчета основных видов налога.

Тема 4.6. Ценообразование, прибыль и рентабельность
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность, описывать функции и объяснять порядок расчета отпускной цены, прибыли и рентабельности, выявлять основные пути увеличения прибыли и рентабельности. Необходимо приобрести навыки расчета отпускной цены продукции организации, прибыли и показателей рентабельности организации.

Тема 4.7. Инвестиции и инновации
В результате изучения данной темы учащиеся должны высказывать общее суждение об экономической сущности инноваций и инвестиций, раскрывать сущность эффективности инноваций и инвестиций.

Тема 4.8. Финансы организаций
В результате изучения данной темы учащиеся должны раскрывать сущность финансов организации; излагать цели и задачи финансового планирования, описывать содержание финансового плана, источники финансирования основных и оборотных средств, учет и отчетность организации.

КУРСОВАЯ РАБОТА 
Целью выполнения курсовой работы является применение теоретических знаний и практических умений учащихся в производственных условиях. Курсовая работа – самостоятельная комплексная работа, выполняемая учащимся на заключительном этапе изучения дисциплины с целью систематизации, углубления и закрепления полученных теоретических знаний, формирования умения самостоятельно решать профессиональные задачи. В процессе выполнения курсовой работы учащийся закрепляет умение производить расчеты, работать с технической и справочной литературой, технологической документацией. Содержание курсовой работы должно быть направлено на решение экономических вопросов, стоящих перед организациями соответствующей отраслевой группы.
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1. Охарактеризуйте «Экономику организации» как науку. Объясните ее  значение в системе подготовки специалистов 
2. Охарактеризуйте основные направления социально-экономического развития Республики Беларусь.
3. Дайте общую характеристику организации как субъекта хозяйствования.
4. Раскройте сущность, задачи и принципы деятельности организации.
5. Охарактеризуйте предпринимательскую деятельность, ее признаки и формы. 
6. Охарактеризуйте товарищество как одну из организационно-правовых форм организации.
7. Охарактеризуйте хозяйственные общества как одну из организационно-правовых форм организации.
8. Охарактеризуйте унитарное предприятие как организационно-правовую форму организации.
9. Охарактеризуйте производственный кооператив как субъект хозяйствования.
10. Раскройте сущность концентрации, опишите виды, укажите преимущества и недостатки данной формы общественной организации производства.
11. Раскройте сущность специализации, опишите виды, укажите преимущества и недостатки данной формы общественной организации производства.
12. Раскройте сущность кооперирования, укажите особенности и виды, преимущества и недостатки кооперирования.
13. Раскройте сущность комбинирования, укажите особенности и виды, преимущества и недостатки комбинирования производства.
14. Охарактеризуйте основные средства организации, их состав и структуру.
15. Охарактеризуйте виды  учета и оценки основных средств. 
16. Укажите классификацию основных средств.
17. Укажите направления повышения эффективности использования основных средств.
18. Раскройте сущность физического и морального износа основных средств.
19. Раскройте сущность амортизации. 
20. Охарактеризуйте методы расчета амортизационных отчислений.
21. Охарактеризуйте показатели эффективности использования основных средств.  
22. Охарактеризуйте оборотные средства организации и их состав.
23. Охарактеризуйте  структуру и кругооборот оборотных средств.
24. Перечислите и охарактеризуйте основные показатели эффективности использования оборотных средств. 
25. Укажите основные пути ускорения оборачиваемости
26. Охарактеризуйте трудовые ресурсы организации.
27. Опишите состав и структуру трудовых ресурсов
28. Укажите порядок планирования численности персонала в организации.
29. Охарактеризуйте баланс рабочего времени, укажите структуру и порядок расчета.
30. Раскройте понятие производительность труда. Опишите методы измерения производительность труда.
31. Охарактеризуйте факторы и резервы роста производительности труда.
32. Раскройте сущность технического нормирования труда. Объясните значение и задачи технического нормирования труда.
33. Опишите методы изучения затрат рабочего времени. 
34. Охарактеризуйте методы нормирования труда, 
35. Укажите виды норм труда и порядок их расчета.
36. Раскройте сущность заработной платы, охарактеризуйте принципы оплаты труда.
37. Охарактеризуйте тарифную систему оплаты труда и ее элементы.
38. Охарактеризуйте формы оплаты труда.
39. Опишите порядок планирования средств на оплату труда.
40. Дайте характеристику производственного процесса, укажите его структуру.
41. Охарактеризуйте типы производства продукции, дайте их технико-экономическую характеристику.
42. Дайте характеристику производственного цикла, укажите пути сокращения длительности производственного цикла. 
43. Укажите сущность, задачи и этапы технической подготовки производства к выпуску новой продукции.
44. Охарактеризуйте этапы технической подготовки производства, укажите  ее роль в повышении конкурентоспособности продукции.
45. Раскройте сущность качества и конкурентоспособности продукции, укажите их взаимосвязь. 
46. Раскройте основные положения  Закона «О защите прав потребителей».
47. Раскройте сущность, принципы, функции маркетинга.
48. Опишите исследование и сегментацию рынка.
49. Охарактеризуйте продвижение товара, отразите роль новых технологий в обслуживании потребителей.
50. Раскройте сущность планирования, опишите виды планов.
51. Укажите порядок разработки бизнес-плана.
52. Раскройте сущность производственной программы организации.
53. Укажите показатели производственной программы.
54. Раскройте сущность производственной мощности.
55. Укажите факторы и показатели использования производственной мощности.
56. Охарактеризуйте пути улучшения использования производственной мощности.
57. Дайте определения понятиям «расходы», «затраты» и «издержки производства», охарактеризуйте их состав и виды.
58. Дайте определение понятию «себестоимость продукции» и перечислите принципы ее формирования, укажите ее значение как экономической категории.
59. Объясните смету на производство и реализацию продукции.
60. Раскройте порядок калькулирования себестоимости единицы продукции.
61. Дайте понятие и охарактеризуйте налогообложение организации.
62. Раскройте сущность и функции налогов.
63.  Охарактеризуйте виды налогов
64. Раскройте экономическую сущность и функции цены.
65. Охарактеризуйте методику определения уровня отпускной цены.
66. Раскройте экономическую сущность прибыли, охарактеризуйте ее значение и виды.
67. Охарактеризуйте  порядок распределения и использования прибыли.
68. Раскройте сущность рентабельности, укажите виды и методику расчета.
69. Раскройте сущность инноваций и инвестиций. 
70. Раскройте сущность эффективности инвестиций и инноваций.
71. Укажите сущность финансов организации
72. Раскройте цели и задачи финансового планирования.
73. Охарактеризуйте содержание финансового плана.
74. Укажите источники финансирования основных и оборотных средств.
75. Охарактеризуйте организацию учета и отчетности в организации.




























МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ДОМАШНЕЙ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ№1

Контрольная работа по дисциплине «Экономика организации» выполняется в соответствии с учебным планом.
Контрольная работа включает три задания. 
1.Изложение теоретического вопроса по одной из приведенных ниже тем дисциплины. 
2.Составление структурно-логической схемы. 
3.Решение практического задания.
Приступая к написанию контрольной работы, рекомендуется изучить тему программы курса, соответствующую вопросу контрольной работы, в учебнике или учебном пособии, рекомендованных в списке литературы по курсу; нормативно-законодательные акты Республики Беларусь по изучаемой экономической проблеме, а также привлечь к освещению вопроса другие литературные источники (монографии, брошюры, газетные и журнальные статьи, статистические сборники и др.) по соответствующему вопросу.
Основная задача учащегося при раскрытии содержания контрольной работы - дать четкий, полный и достаточно глубокий ответ на поставленные вопросы. Не допускается освещение только части вопроса.
При выполнении контрольной работы необходимо соблюдать следующие требования: 
Домашняя контрольная работа должна быть написана разборчивым почерком в ученической тетради (12 листов) в клетку или выполнена с использованием информационных технологий в соответствии с требованиями. Требования к оформлению рукописного текста в домашней контрольной работе:
Страницы домашней контрольной работы нумеруются на полях снизу. Для замечаний и поправок преподавателя оставляются стандартные поля и не менее одной чистой страницы для рецензии. Домашняя контрольная работа выполняется пишущим узлом синего цвета. Не допускается использование красного пишущего узла, подчеркиваний, исправлений, использование корректора.
Требования к оформлению работы с использованием информационных технологий:
Текст должен быть напечатан на одной стороне стандартной белой бумаги формата А4 (210  297 мм) с соблюдением следующих размеров полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее – 20, нижнее – 20 мм. Текст должен печататься через одинарный межстрочный интервал с использованием шрифта размером 14 пунктов (пт), таблиц 12 пунктов (пт), тип шрифта – Times New Roman. Разрешается акцентировать внимание на определениях, терминах, важных особенностях, применяя шрифты разной гарнитуры и выделение с помощью рамок, подчеркивания и т. д. Выравнивание текста по ширине. Абзацный отступ 1,2 см.
Шрифт печати должен быть прямым, четким, черного цвета, светлого начертания, одинаковым по всему тексту контрольной работы.
Допускается отдельные формулы, условные знаки вписывать чернилами, пастой черного цвета, при этом плотность вписанного текста должна быть приближена к плотности основного текста.
Объем домашней контрольной работы 8-15 страниц печатного текста.
Страницы домашней контрольной работы нумеруются на полях внизу посередине.
Требования к структуре домашней контрольной работы:
Контрольная работа должна содержать: 
- титульный лист, 
- ответ на теоретические вопросы, 
-решение задач, 
-список использованной литературы.
В домашней контрольной работе указывается номер вопроса, в соответствии с методическими рекомендациями, далее приводится полная формулировка вопроса, задачи, после них ответ на вопрос, решение задачи. Слова «Вопрос» и «Ответ» не указываются. Между заданиями контрольной работы пропускается 2 клетки, либо ставится один абзацный интервал.
Список использованной литературы приводится в алфавитном порядке.
После ответов на все теоретические вопросы, решения задач ставится дата выполнения контрольной работы и личная подпись учащегося.
Структурно-логическая схема связывает основные зависимости и составляющие экономических процессов, явлений и категорий в определенную алгоритмическую последовательность (схему), отражающую суть исследуемого вопроса. Она строится с применением зависимостей и ключевых слов (понятий, категорий).
Ключевые слова – это слова текста, обобщающие понятия, несущие основную смысловую нагрузку, обозначающие предмет, его признак, состояние или действие.
Технология составления структурно-логических схем предполагает использование определенных последовательных действий:
1) ознакомление с материалом темы;
2) осмысление полученной информации, логики изложения формулируемого вопроса (проблемы);
3) выделение ключевых слов и увязка их в логическую цепочку;
4) оформление структурно-логической схемы.
Пример составления структурно-логических схем по теме «Материальные ресурсы и эффективность их использования».
Состав материальных ресурсов представлен в виде схемы (рисунок 1).

Материальные ресурсы 
(предметы труда, потребляемые в производственном процессе)







Топливно-энергетические
(по характеру участия в производственном процессе топливо относится к вспомогательному сырью, но в силу значимости в экономике выделяется в самостоятельную группу)

Сырьевые



Сырье –
предмет труда, на добычу и обработку которого затрачен труд и который под его воздействием претерпел определенные изменения

Материал – продукт обработки промышленности











Рисунок 1 – Состав материальных ресурсов



Краткие теоретические сведения, необходимые для решения задач
ТЕМА: «ОСНОВНЫЕ СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ»
В рамках данной темы предлагается решить задачи по определению:
1) среднегодовой стоимости основных фондов предприятия и показателей их воспроизводства;
2) размера амортизационных отчислений за определенный период времени использования основных средств  при различных методах начисления амортизации; 
3) формы воспроизводства основных средств;
4) расчету показателей эффективности использования основных средств.

Среднегодовая стоимость ОС определяется по формуле

,		   (1)

где  – среднегодовая стоимость основных средств, р.;

 – балансовая стоимость основных средств на начало года, р.;
Сjвв – стоимость вводимых основных средств в j-м месяце данного года, р.;
m – число полных месяцев использования основных средств в текущем году; 
Сjв – стоимость основных средств, выбывших в j-м месяце данного года, р.

Для характеристики степени износа ОС используется ряд показателей.
Коэффициент физического износа ОС (Ки.ф.):

,				    (2)

где  – сумма износа основных средств (начисленная амортизация) за весь период их эксплуатации, р.;

 – первоначальная либо восстановительная стоимость ОС, р.

Коэффициент годности ОС укрупненно характеризует их физическое состояние на определенную дату и исчисляется по формуле

%. 				    (3)
Коэффициент годности может быть определен  и на основе коэффициента физического износа:

				    (4)

Выделяют три основных подхода к определению амортизации:
1. Равномерное начисление амортизации (линейный метод). 
2. Ускоренное начисление амортизации (метод уменьшающегося остатка, метод суммы чисел лет).
3. Производительный способ начисления амортизации.
Методы начисления амортизации
	Метод
начисления амортизации
	Норма амортизации
	Годовые амортизационные
отчисления

	Линейный
метод
	
            ,        (2.5)
где На – годовая норма амортизации, %; 
Тн – нормативный срок службы, лет;

	
              ,              (2.6)
 где Аiг – размер амортизационных отчислений за i-й год, р.;
   На – годовая норма амортизации, %;
Сп (Св) – первоначальная либо восстановительная стоимость ОФ, р.

	Метод уменьшающегося остатка
	
  ,   (2.7)
где На – годовая норма амортизации, %;
Тн – нормативный срок службы, лет;
kуск – коэффициент ускорение, от 1 до 2,5.
	
                  ,             (2.8)
где Аiг – размер амортизационных отчислений в i-м году, р.; 
     На – годовая норма амортизации, %; 
Состi – остаточная стоимость ОФ на i-й год, р.

	Метод суммы
чисел лет
	
, (2.9)
где СЧЛ – сумма чисел лет;

 – оставшийся срок полезного использования ОФ в i-ом году.

   .  (2.10). 
	
         ,       (2.11)
где Аiг – размер амортизационных отчислений за i-й год, р.

	Производительный метод
	
	
     ,    (2.12)
где Аiг – размер амортизационных отчислений за i-й год, р.;

 – фактический объем производства в году i, шт., кг, м, л и т.п.
 Сп – первоначальная стоимость 
         ОФ, р.;

- ресурс объекта, шт., кг, м, л и т.п.;
i=1,..., n – годы срока полезного использования объекта.


Для определения эффективности использования основных фондов применяется ряд обобщающих показателей: фондоотдача, фондоемкость, фондовооруженность.
Фондоотдача (ФО) определяет выпуск продукции в стоимостном выражении, приходящийся на 1 р. ОФ. Показатель определяется как отношение объема продукции V в денежном измерении к среднегодовой стоимости ОФ

,					(5)
где Сс- среднегодовая стоимость ОФ, р.
На практике при планировании потребности в основных фондах используется показатель фондоемкости продукции (ФЕ), который рассчитывается по формуле

.				  (6)
Этот показатель характеризует необходимую сумму основных средств для получения продукции на 1 р.
Уровень обеспеченности работников ОФ определяется показателем фондовооруженности (ФВ). Показатель характеризует стоимость ОФ, приходящуюся на одного работающего и рассчитывается следующим образом:

, 					  (7)
где N – среднегодовая численность промышленно-производственного персонала, чел.
[bookmark: _Toc215544524]
ТЕМА « ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ»

В рамках данной темы предлагается решить задачи по определению:
1) показателей оборачиваемости оборотных средств (ОС); 
2) эффекта от ускорения оборачиваемости ОС; 
3) нормативов ОС.
Показателями уровня использования ОС являются коэффициент оборачиваемости ОС (Коб), коэффициент загрузки ОС (Кз) и  длительность одного оборота, в днях (Тоб):

,					   (8)

,				   (9)
где ВП – объем выпущенной продукции за расчетный период, р.;
ОСср– средний остаток оборотных средств за расчетный период, р.;

Дк– число дней в расчетном периоде (при равномерном характере производства  = 360).
Показателем увеличения эффективности использования ОС является их экономия (высвобождение). Высвобождение ОС может происходить за счет ускорения их оборачиваемости и за счет изменения объема реализации продукции. 

Сумма высвобождаемых оборотных средств в результате ускорения их оборачиваемости () определяется по формуле

,		   (10)
где Тоб – изменение длительности 1 оборота, дн.;
ВП1– объем выпущенной продукции за отчетный период, р.;
Тоб0, Тоб1 – длительность 1 оборота в базовом и отчетном периодах соответственно, дн.;
Дк– число дней в отчетном периоде.

Сумма высвобождаемых оборотных средств в результате изменения объема выпускаемой продукции () определяется по формуле

,		    (11)
где ВП – изменение объема выпущенной продукции, р.;
ВП0, ВП1 – объем выпущенной продукции за базовый и отчетный период соответственно, р.;
Тоб0 – длительность 1 оборота в базовом периоде, дн.
Общий размер высвобождаемых ОС (обозначается ОС) можно определить по следующей формуле:

. 			   (12)
Возможно также определение ОС путем суммирования влияния рассмотренных факторов:



 = +,				   (13)

где  – сумма высвобождаемых оборотных средств в результате ускорения их оборачиваемости, р.;

 – сумма высвобождаемых оборотных средств в результате изменения объема реализации продукции, р.
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ТЕМА: «ПЕРСОНАЛ ОРГАНИЗАЦИИ, ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА»

В рамках данной темы предлагается решить задачи по определению:
1) производительности труда работников; 
2) прироста производительности труда в результате выявления и использования резервов роста производительности труда; 
3) требуемой численности основных рабочих на основе трудоемкости производственной программы и норм выработки.
Для измерения производительности труда, эффективности использования трудовых ресурсов на предприятии в качестве основных показателей используются выработка и трудоемкость.
Выработка измеряется количеством продукции, произведенной в единицу рабочего времени или приходящейся на  среднесписочного работника или рабочего в расчетный период (год, месяц, день и т.д.).
Выработка может быть рассчитана в натуральном, стоимостном или трудовом выражении в зависимости от метода определения объема производства. В зависимости от единицы измерения рабочего времени выделяют среднегодовую, среднедневную и среднечасовую выработки. 
Среднегодовая выработка ВГ определяется по формуле

, 					    (14)
где ВПГ – годовой выпуск продукции (в натуральном или стоимостном выражении); 
Ч – среднесписочная численность работников (или рабочих), чел.
Среднедневная выработка ВД определяется по формуле

, 				    (15)

где  – выпуск продукции за день (в натуральном или стоимостном выражении); 

 – среднее количество дней, отработанных одним рабочим.
Среднечасовая выработка ВЧ определяется по формуле

, 		    (16)
где Дсм – средняя длительность рабочей смены, ч.

 – выпуск продукции за час (в натуральном или стоимостном выражении).
Трудоемкость – это затраты рабочего времени на производство единицы продукции. Трудоемкость изготовления единицы продукции (t) можно рассчитать по формуле

,					   (17)

где  – объем выпущенной продукции в натуральных либо условно-натуральных единицах;

  – время, затраченное на производство всей продукции, ч.

По трудоемкости производственной программы определяется численность основных рабочих, занятых на нормируемых работах. Явочная численность рабочих  рассчитывается по формуле

,				    (18)

где  – годовая производственная программа выпуска изделия i-го вида (шт., кг, м3 и т.д.); 

 – плановая технологическая трудоемкость изделия i-го вида, изготавливаемого данной категорией рабочих, чел.-ч; 

 – нормативный годовой фонд рабочего времени рабочего, ч;

 – плановый коэффициент выполнения норм выработки.
В соответствии с нормами выработки явочная численность рабочих рассчитывается по формуле

,		    	    (19)

где  – годовая норма выработки рабочего по i-му изделию, шт./чел.; 

        – коэффициент выполнения норм выработки. 
По количеству рабочих мест и нормам обслуживания расчет явочной численности рабочих производится по формулам

,				    (20)

, 				    (21)
где п – количество обслуживаемых рабочих мест; 
 kсм – коэффициент сменности; 
 Ноб – норма обслуживания.
 Нч – норма численности.
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ТЕМА: « ОПЛАТА ТРУДА»
Для закрепления знаний в рамках данной темы предлагается решить задачи по определению:
1) ЗП при различных формах сдельной оплаты труда: прямой, сдельно-прогрессивной и косвенно-сдельной;
2)  ЗП при различных формах повременной оплаты труда.

При прямой сдельной форме заработной платы заработок рабочего определяется по следующей формуле

, 				   (22)

где  – штучная сдельная расценка, р.; 

       – количество обработанных изделий, натур. ед.
Исходными данными для расчета сдельной расценки служат тарифная ставка и трудоемкость изготовления единицы продукции.

При сдельно-премиальной форме оплаты труда  рабочему-сдельщику выплачивается премия за выполнение и перевыполнение установленных количественных и качественных показателей, предусмотренных положением о нормировании. Заработок рабочего по сдельно-премиальной системе определяется по формуле:

,                                (23)
где р – размер премии в процентах к тарифной ставке за выполнение установленных показателей и условий премирования; 
к – размер премии за каждый процент перевыполнения установленных показателей и условий премирования, %;
n – процент перевыполнения установленных показателей и условий премирования.
При сдельно-прогрессивной форме труд рабочего в пределах выполнения установленных норм оплачивается по прямым сдельным расценкам, а при выработке сверх норм – по повышенным расценкам.
При аккордной форме оплаты труда заработная плата определяется за весь объем качественно произведенной работы. Средства, предусмотренные на оплату труда, выплачиваются после завершения всего комплекса работ независимо от сроков их выполнения. Такая система оплаты труда применяется обычно при разовых и договорных работах, как правило, ремонтных, отделочных.

При простой повременной форме оплаты труда заработная плата работника  определяется по формуле

,					    (24)
где т – часовая (дневная) тарифная ставка рабочего соответствующего разряда, р.; 

 – фактически отработанное на производстве время, часов (дн.).

При повременно-премиальной форме оплаты труда заработная плата работника определяется по формуле

, 			    (25)
где р – размер премии в процентах к тарифной ставке за выполнение установленных показателей и условий премирования; 
к – размер премии за каждый процент перевыполнения установленных показателей и условий премирования, %; 
n – процент перевыполнения установленных показателей и условий премирования.
При окладной форме оплата труда производится по установленным месячным должностным окладам. Должностной месячный оклад – абсолютный размер заработной платы, устанавливаемый в соответствии с занимаемой должностью, тарифным коэффициентом, месячной тарифной ставкой. Окладная форма оплаты труда может предусматривать элементы премирования за количественные и качественные показатели. Система должностных окладов используется для руководителей, специалистов и служащих. 


КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ

ВАРИАНТ 1
1. Охарактеризуйте основные средства организации, их состав и структуру, показатели эффективности использования основных средств
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Формы и системы оплаты труда».

3. На основании данных, приведенных в таблице, определить сумму высвободившихся оборотных средств в стоимостном выражении за год в результате ускорения их оборачиваемости.
	Показатели 
	Плановый период,
тыс. руб.
	Отчетный период,
тыс. руб.

	Норматив оборачиваемости оборотных средств
	200
	220

	Сумма выручки от реализации продукции
	4 000
	5 280



4. На производственном участке  в течение года необходимо изготовить 50 тыс. деталей. Сменная норма выработки на одного работающего – 25 деталей, норма выполняется в среднем на 125%. Участок работает в две смены. 
Определить численность рабочих на участке, если в планируемом году 225 рабочих дней. 


ВАРИАНТ 2
1. Охарактеризуйте трудовые ресурсы организации. Укажите порядок планирования численности персонала в организации.
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Оборотные средства организации»

3. Норма времени на единицу работы составляет  2 человеко-часа, соответственно норма выработки на 8-часовую смену –  4 единицы. После проведения организационных мероприятий норма времени снижена на 20%, что влечет увеличение нормы выработки. 
Определить новую норму выработки. 
4. Определить фондоотдачу, фондоемкость, фондовооруженность, Если стоимость основных средств на начало года составляет 8400 тыс. руб. В течение года введено в строй основных средств: в августе – на 2800 тыс.руб.., 1  октября – на 1400, в декабре – на 800 тыс. руб.; выбыло: в феврале – на 3200 тыс.руб.., 1 ноября – на 400 тыс.руб. Объем товарной продукции – 2210 тыс.руб., численность работников – 1156 чел..


ВАРИАНТ 3
1. Раскройте понятие производительность труда. Опишите методы позволяющие измерить производительность труда, отметьте преимущества и недостатки каждого из методов.
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Основные средства организации»

3. Рассчитать общую сумму заработной платы рабочего-сдельщика (Зобщ), если норма времени составляет 0,4 чел.ч., расценка 4,2 руб. за деталь, за месяц произведено 485 деталей, премии выплачиваются за 100% выполнения норм – 10% и за каждый процент перевыполнения – 2% сдельного заработка. Месячный фонд рабочего времени 168 чел.ч.

4. Объем реализованной продукции за отчетный год составляет  10 500. штук. Цена единицы продукции 1,8. руб. Остаток оборотных средств составляет:
- на начало  отчетного года-205 тыс. руб.
- на конец  отчетного года  215 тыс. руб.
В планируемом году предусматривается  увеличение объема реализации продукции на 10%,  и сокращение времени оборота оборотных средств на 2 дня.
Определить коэффициент оборачиваемости, загрузки, длительность одного оборота оборотных средств, размер высвобождения оборотных средств


ВАРИАНТ 4
1. Охарактеризуйте оборотные средства организации их состав, структуру и кругооборот оборотных средств, а также пути ускорения оборачиваемости. 
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Персонал организации»

3. Активная часть основных производственных фондов составляет 10000 тыс. руб., ее доля в общей стоимости основных средств – 45%.   В июле вводится основных производственных фондов на сумму 350 тыс. руб., 1 ноября – 640 тыс. руб. В марте выбыло основных производственных фондов на сумму – 240 тыс. руб., 1 сентября – 450 тыс. руб.
Определить среднегодовую стоимость основных средств.

4. Рассчитать минимальное, но достаточное число рабочих на взаимосвязанных производственных участках цеха, если на первом трудоемкость работ на месяц составляет 4 569 нормо-часов, на втором – 5 860 нормо-часов и третьем – 2 513 норма-часов. Плановое выполнение норм выработки соответственно 118, 124 и 111%, фонд рабочего времени одного рабочего 168 часов в месяц.





ВАРИАНТ 5
1. Охарактеризуйте типы производства продукции, дайте их технико-экономическую характеристику.
2. Составить структурно-логическую схему по теме «Производительность труда». 

3. Определить фондоотдачу, фондоемкость, фондовооруженность, Если стоимость основных средств на начало года составляет 8400 тыс. руб. В течение года введено в строй основных средств: в августе – на 2800 тыс.руб.., 1  октября – на 1400, в декабре – на 800 тыс. руб.; выбыло: в феврале – на 3200 тыс.руб.., 1 ноября – на 400 тыс.руб. Объем товарной продукции – 2210 тыс.руб., численность работников – 1156 чел..

4. Определить потребность завода в сырье на планируемый год, если в отчетном году на предприятии произведено:
Изделий «А»-40 000 шт., изделий «Б»-18 000шт. Расход сырья на одно изделие составил: по изделиям «А»-0,8 кг; по изделиям «Б»-0,6 кг. На планируемый год производственная программа по изделию «А» увеличена на 12%, по изделию «Б» – 6%, норма расхода снижена на 4%.


ВАРИАНТ 6
1. Раскройте сущность, принципы, функции маркетинга. Опишите исследование и сегментацию рынка.
2. Составить структурно-логическую схему по теме «Техническое нормирование труда»

3. Приобретен объект амортизируемой стоимостью  1300 тыс. руб. со сроком полезного использования  в течение 5 лет.
	Рассчитать амортизацию по годам и общую сумму при помощи метода суммы чисел лет срока полезного использования.

4. На предприятии численность рабочих в базовом году составляла 2 860 чел., баланс рабочего времени одного работающего – 1 860 ч. В планируемом году за счет проведения  организационно-технических мероприятий намечено  сократить технологическую трудоемкость на 400 тыс. нормо-часов. 
Определить сокращение численности работающих в абсолютных и процентных единицах







ВАРИАНТ 7
1. Раскройте сущность технического нормирования труда. Объясните значение и задачи технического нормирования труда.
2. Составить структурно-логическую схему по теме «Классификация организаций»
3. Приобретен объект амортизируемой стоимостью   900 тыс. руб. со сроком полезного использования  в течение 6 лет.
	Определить годовую норму амортизационных отчислений исходя из срока полезного использования с учетом коэффициента ускорения равного 2,2  и годовую сумму амортизационных отчислений в течение срока полезного использования методом уменьшаемого остатка.
4. Объем выпуска продукции в цеху в отчетном периоде составил 2 350 тыс. руб. Среднесписочное число работающих в отчетном периоде – 32 человека. Объем выпуска продукции в плановом периоде увеличится на 15% при сокращении численности работающих на 3%.
Определить рост производительности труда в цехе в плановом периоде.



ВАРИАНТ 8
1. Охарактеризуйте тарифную систему оплаты труда и ее элементы.
2. Составить структурно-логическую схему по теме «Организационно-правовые формы организаций»
3. Оперативное время на изготовление одного – 40 мин. Партия состоит из 20 изделий. Время обслуживания рабочего места планируется в размере 4% к оперативному времени, время отдыха – 2% к оперативному времени. Подготовительно – заключительное время на всю партию изделий – 22 мин.
Рассчитать норму времени на изготовление одного изделия.
4.  В первом квартале предприятие продало продукции на сумму 570 млн. руб., среднеквартальные остатки оборотных средств составили 50 млн. руб. Во втором квартале объем реализации продукции увеличился на 13 %, а время одного оборота оборотных средств уменьшилось на 3 дня. Определить показатели оборачиваемости оборотных средств за два квартала 


ВАРИАНТ 9
1. Охарактеризуйте продвижение товара, отразите роль новых технологий в обслуживании потребителей.
2. Составить структурно-логическую схему по теме «Формы предпринимательской деятельности»
3. Годовой выпуск продукции составил 957 440 деталей. Среднесписочная численность рабочих – 320 человек. Среднее количество отработанных одним рабочим дней – 250. Средняя продолжительность рабочего дня – 7,8  часа. Определить выработку на одного работника в натуральном выражении за различные периоды времени.
4. Состав основных средств организации по группам. Их стоимость на начало года и изменения в течение года приведены ниже:
	№ п/п
	Группы ОПФ
	На начало года, тыс.руб.
	Изменение в течение года
+ увеличен., - уменьшен., тыс.руб.

	1
	Здание
	25 30
	-

	2
	Сооружение
	6 80
	-

	3
	Передаточные устройства
	2 80
	+50

	4
	Рабочие машины и оборудования
	15 30
	+2 50

	5
	Силовые машины и оборудования
	3 500
	-200

	6
	Вычислительная техника
	5 300
	+800

	7
	Транспортные средства
	12 200
	+150

	8
	Прочие основные средства
	4 300
	-250


Объем товарной продукции за год составил 158 60 тыс. рублей.
Определите структуру основных средств на начало и конец года, и показатели эффективности их использования, коэффициенты выбытия, обновления.



ВАРИАНТ 10
1. Перечислите и охарактеризуйте основные показатели эффективности использования оборотных средств. Укажите основные пути ускорения оборачиваемости
2. Составить структурно-логическую схему по теме «Формы общественной организации производства»

3. Определить среднегодовую, среднедневную и среднечасовую выработки одного рабочего на основании нижеприведенных данных.
	Показатель 
	Значение показателя

	Выпуск продукции, тыс.руб
	125600

	Среднесписочная численность рабочих за год, чел.
	800

	Число рабочих дней в году
	245

	Средняя продолжительность рабочего дня, ч.
	7,7



4. Определить сколько оборотных средств будет высвобождено из оборота фактически, если по плану реализация продукции составляет 1270 млн.руб. при продолжительности одного оборота 102 дня. Фактически предусмотрено увеличить объем на 25% и сократить продолжительность одного оборота на 9%.



ВАРИАНТ 11
1. Охарактеризуйте формы и системы оплаты труда.
2. Составить структурно-логическую схему по теме «Износ основных средств»

3. Объём выпуска продукции производственного объединения за год составил 310 млн.руб. Основные средства на начало года — 280 млн.руб., в мае введены ОС на 20 млн.руб., а с 15 ноября выбыли на 9 млн.руб. В цехе имеются 40 станков.
Определить фондоёмкость, коэффициенты обновления, выбытия, прироста.
4. Определить показатели оборачиваемости ОбС по плану и фактически, сумму высвободившихся средств фактически, в связи с ускорением оборачиваемости. Сумма реализованной продукции по годовому плану составляла 2370 млн.руб. Средние остатки ОбС 810 млн.руб. Фактически сумма реализованной продукции увеличилась на 18%, а длительность одного оборота уменьшилась на 10%.

ВАРИАНТ 12
1. Охарактеризуйте нормы труда, укажите порядок их расчета
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Производственный процесс и его структура»
3. Рассчитать зарплату при сдельно – прогрессивной оплате труда, если время основное на изготовление изделия 23 мин., вспомогательное – 6 мин., время технического обслуживания – 3%, время отдыха – 2% от оперативного времени. Рабочего 6-го разряда изготовил  410 деталей за месяц (170 ч.). За продукцию, произведенную сверх плана расценка повышается на 30%. Тарифную ставку рабочего 6-го разряда определить в соответствии с действующими нормативами на дату выполнения работы.
4. В организации по плану предусматривается снижение фондоёмкости ОС на 10%. Выпуск продукции за отчётный год составил 54 млн.руб., а фондоотдача 5 руб./руб. При неизменной стоимости основных средств определить фондоотдачу, фондоёмкость и выпуск продукции по плану предприятия.

ВАРИАНТ 13
1. Раскройте сущность кооперирования и комбинирования как форм общественной организации производства, укажите особенности и виды,  преимущества и недостатки кооперирования и комбинирования производства.
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Факторы и резервы роста производительности труда»
3. Тарифная ставка рабочего V разряда составляет 12 руб./ч. Продолжительность рабочего дня – 7 ч. Количество рабочих дней в месяце – 20. Норма выработки – 20 деталей за смену. Фактическая выработка за месяц – 460 деталей.
Рассчитайте заработок рабочего за месяц:
а) повременно-премиальной системе оплаты труда (премия составляет 10 % от тарифа);
б) прямой сдельной оплате труда (расценка за одну деталь – 7,2 руб.);
4. Определить годовую производственную мощность по следующим данным: Режим работы организации непрерывный (365 дней), в 3 смены по 7 часов каждая, время простоев в плановых ремонтах – 18 дней в году, техническая производительность единицы оборудования – 35 минуты на деталь, количество единиц оборудования – 20.


ВАРИАНТ 14
1. Укажите сущность, задачи и этапы технической подготовки производства к выпуску новой продукции
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Оплата труда в организации».
3. В отчетном году объем выпуска товарной продукции составил 75 000 млн.руб., среднесписочная численность работников промышленно–производственного персонала — 150 чел. В планируемом году объём выпуска товарной продукции должен составить 81 000 млн.руб., производительность труда на одного работника должна возрасти на 7 % против отчетного года.
Определить производительность труда одного работника промышленно–производственного персонала в отчётном и планируемом году; среднесписочную численность промышленно–производственного персонала.
4. На начало года стоимость основных производственных фондов составляла 30 млн.руб В марте предприятие приобрело станки на сумму 6 млн.руб., а в июне было ликвидировано оборудование на сумму 4 млн.руб. В среднем норма амортизации равна 12%. За год предприятие выпустило продукции на сумму 26 млн.руб 
Определите:
а) среднегодовую стоимость основных производственных средств;
б) сумму амортизации отчислений за год;
в) фондоотдачу.



ВАРИАНТ 15
1. Охарактеризуйте хозяйственные общества как одну из организационно-правовых форм организации, укажите особенности, преимущества и недостатки.

2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Маркетинговая деятельность в организации».
3. Определить заработок рабочего при сдельно–прогрессивной системе оплаты труда, если рабочий 6 разряда (К –1,9) произвел 240 деталей с нормой времени на одну деталь 50 минут. Плановый фонд рабочего времени за месяц 184 часа. По положению, за продукцию, произведенную сверх норм, расценка увеличивается на 32%. Для определения заработной платы принимать во внимание ставку 1 разряда, согласно действующему законодательству.
4. Предприятие выпускает три вида продукции из метала, расход которого и результаты работы представлены в таблице.
	
Изделие
	Количество (шт)
	Чистый вес ед. изделия (кг)
	Цена Ме за 1т (руб)
	Общий расход Металла (кг)
	Стоимость
годовой
продукции (руб)

	А
	100
	0,5
	1000
	70
	150

	Б
	150
	0,4
	1000
	90
	200

	В
	300
	1,0
	1000
	350
	650


Определить:
-уровень отходов металла (%).
-материалоотдачу (кг/руб)

ВАРИАНТ 16
1. Охарактеризуйте баланс рабочего времени, укажите структуру и порядок расчета.
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Организация производственного процесса».
3. Определить заработок рабочего при сдельно–прогрессивной системе оплаты труда, если рабочий 5 разряда (К – 1,73) произвел 300 деталей с нормой времени на одну деталь 40 минут. Плановый фонд рабочего времени за месяц 192 часа. По положению, за продукцию, произведенную сверх норм, расценка увеличивается на 32%. Для определения заработной платы принимать во внимание ставку 1 разряда, согласно действующему законодательству.
4. Стоимость основных средств на начало года – 123 млн.руб., стоимость вводимых средств с 28 марта 25,7 млн.руб., стоимость выбывающих средств с октября 23,1 млн.руб., норма амортизации 11%. Рассчитать амортизационные отчисления; коэффициенты обновления, выбытия, прироста.

ВАРИАНТ 17
1. Раскройте сущность конкурентоспособности продукции, укажите показатели конкурентоспособности
		2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Организация технической подготовки производства»
3. По плану предприятия предусмотрен выпуск однородных деталей в объеме 43000 шт. Плановая норма расхода стали на 1 деталь- 47 кг. Остаток стали на начало года 304т, на конец года остаток планируется в размере 7% от общего расхода стали на производство продукции.
Определить поступление необходимого количества материалов в планируемом году.
4. Стоимость цеха оборудования цеха на начало года 1570 тыс. руб. С 1 июня введено в эксплуатацию оборудование (поступление от поставщиков) стоимостью 48 тыс. руб. реализация за 144 тыс. руб. С 1 ноября выбыло оборудование стоимостью 95 тыс. руб. Сменная производительность цеха - 2 т. Количество смен в году 250. Стоимость 1 тонны - 2600 руб. Определите обощающие показатели использования ОПФ на конец года. Численность рабочих 250 чел.  

ВАРИАНТ 18
1. Дайте характеристику организации технической подготовки производства, укажите задачи
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Качество и конкурентоспособность продукции»
3. На предприятии в отчетном году норма расхода металла была установлена на изделие А-32 кг, изделие В-37кг. На планируемый год предусмотрен выпуск изделий А-4100шт, изделий В-2700шт. Нормы расхода металла намечается снизить за счет внедрения новой технологии по изделию А на 7%, по изделию В на 9%.
Определить экономию металла в результате внедрения новых норм по каждому изделию и в общем по предприятию.

4. Определить величину амортизационных отчислений и норму амортизации способом уменьшаемого остатка, если: Первоначальная стоимость ОПФ -110 тыс. руб., Срок эксплуатации (срок полезного использования) 7 лет, Ликвидационная стоимость – 7 тыс. руб., Коэффициент увеличения норм амортизации –2. На основании решения заполните таблицу.
	Период
	Годовая амортизация
	Накопленная амортизация
	Остаточная стоимость, т.р




ВАРИАНТ 19
1. Раскройте сущность концентрации и специализации, опишите их виды, укажите особенности, преимущества и недостатки данных форм общественной организации производства.
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Тарифная система РБ»
3. Норма расходов материалов на производство деталей до пересмотра 9,4кг, после пересмотра 8,6кг. План производства деталей на год 37000шт.
Определить:
снижение нормы расхода сырья в абсолютном выражении (кг) и в %;
рассчитать общую экономию сырья на программу.

4. Определить плановую численность рабочих сдельщиков, если нормативная трудоемкость товарной продукции по действующим нормам составляет 3600 тыс.нормо-часов. Коэффициент выполнения норм - 1.2. В плановом году 365 дней, из них 104 выходных и 8 праздничных. Планированные невыходы на работу предусмотрены в размере 10% от номинального фонда времени. Средняя продолжительность рабочего дня 8.0 часов. 






ВАРИАНТ 20
1. Раскройте сущность, задачи и принципы деятельности организации. Охарактеризуйте основные нормативно-правовые документы, регламентирующие функционирование организации.
2. Составить структурно-логическую схему по теме: «Планирование средств на оплату труда
3. Рабочий – повременщик 3-го разряда отработал за месяц 160 часов. По действующему на предприятии положению за выполнение месячного задания выплачивается премия в размере 10%, а за каждый процент перевыполнения задания – 1,5% общего заработка по тарифу за отработанное время. Задание выполнено на 105%. Тарифную ставку рабочего определить в соответствии с действующими нормативами на дату выполнения работы.
Определить общий заработок рабочего.

4. Определить скорость оборота и коэффициент оборачиваемости, если выпуск продукции за год 9000 тыс.руб., средний остаток оборотных средств 1000 тыс.руб.





















МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ДОМАШНЕЙ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ №2

Контрольная  работа  выполняется  самостоятельно. Основная задача  учащегося  при раскрытии содержания контрольной работы - дать четкий, полный и достаточно глубокий ответ на поставленные   вопросы. Не допускается освещение только части вопроса.
Прежде чем приступить непосредственно к изложению текста, необходимо  тщательно изучить материал по литературным и другим источникам, изложить в черновике тезисы (основные пункты содержания, последовательность изложения вопроса), подобрать цифровой материал по отдельным предприятиям и республике в целом, составить таблицы, рисунки, схемы. И только после того, как  составится четкое представление о содержании вопроса, последовательности изложения материала, можно приступить непосредственно к написанию контрольной работы.
Контрольная  работа содержит  2 теоретических  вопроса и  3  задачи  по  разным темам курса. 
При выполнении контрольной работы необходимо соблюдать следующие требования: 
Домашняя контрольная работа должна быть написана разборчивым почерком в ученической тетради (12 листов) в клетку или выполнена с использованием информационных технологий в соответствии с требованиями.
Требования к структуре домашней контрольной работы:
Контрольная работа должна содержать: титульный лист, ответы на теоретические вопросы, решение задач, список использованной литературы.
В домашней контрольной работе указывается номер вопроса, в соответствии с методическими рекомендациями, далее приводится полная формулировка вопроса, задачи, после них ответ на вопрос, решение задачи. Слова «Вопрос» и «Ответ» не указываются. Между заданиями контрольной работы пропускается 2 клетки, либо ставится один абзацный интервал.
Список использованной литературы приводится в алфавитном порядке.
После ответов на все теоретические вопросы, решения задач ставится дата выполнения контрольной работы и личная подпись учащегося.
Требования к оформлению рукописного текста в домашней контрольной работе:
Страницы домашней контрольной работы нумеруются на полях снизу. Для замечаний и поправок преподавателя оставляются стандартные поля и не менее одной чистой страницы для рецензии. Домашняя контрольная работа выполняется пишущим узлом синего цвета. Не допускается использование красного пишущего узла, подчеркиваний, исправлений, использование корректора.
Требования к оформлению работы с использованием информационных технологий:
Текст должен быть напечатан на одной стороне стандартной белой бумаги формата А4 (210  297 мм) с соблюдением следующих размеров полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее – 20, нижнее – 20 мм. Текст должен печататься через одинарный межстрочный интервал с использованием шрифта размером 14 пунктов (пт), таблиц 12 пунктов (пт), тип шрифта – Times New Roman. Разрешается акцентировать внимание на определениях, терминах, важных особенностях, применяя шрифты разной гарнитуры и выделение с помощью рамок, подчеркивания и т. д. Выравнивание текста по ширине. Абзацный отступ 1,2 см.
Шрифт печати должен быть прямым, четким, черного цвета, светлого начертания, одинаковым по всему тексту контрольной работы.
Допускается отдельные формулы, условные знаки вписывать чернилами, пастой черного цвета, при этом плотность вписанного текста должна быть приближена к плотности основного текста.
 Объем домашней контрольной работы 8-15 страниц печатного текста.
Страницы домашней контрольной работы нумеруются на полях внизу посередине.

























НОМЕРА ВАРИАНТОВ

18-ЗСТк  

	№ п/п
	Теория 
	Задачи 

	1
	1,21
	1,2,22

	2
	2,22
	1,3,23

	3
	3,23
	1,4,24

	4
	4,24
	1,5,25

	5
	5,25
	1,6,26

	6
	6,26
	1,7,11

	7
	7,27
	1,8,12

	8
	8,28
	1,9,13

	9
	9,29
	1,10,14

	10
	10,30
	1,11,15

	11
	11,31
	1,12,16

	12
	12,32
	1,13,17

	13
	13,22
	1,14,2

	14
	14,23
	1,15,4

	15
	15,31
	1,16,5

	16
	16,32
	1,17,6

	17
	17,30
	1,18,7

	18
	18,1
	1,19,8

	19
	19,6
	1,20,9

	20
	20,28
	1,21,10








ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ   

1. Дайте определение понятию «производственная программа предприятия» и раскройте его экономическую сущность. 
2. Охарактеризуйте показатели измерения производственная программа.
3. Раскроите экономическую сущность производственной мощности предприятия: понятие и факторы ее определяющие. Перечислите основные пути и меры улучшения использования производственной мощности.
4. Раскройте сущность и функции материально-технического обеспечения. 
5. Укажите порядок планирования потребности организации в материальных ресурсах.
6. Раскройте сущность затрат, издержек, себестоимости. Укажите значение себестоимости продукции как экономической категории.
7. Приведите классификацию затрат. 
8. Охарактеризуйте структуру издержек производства и реализации продукции. Определите факторы определяющие структуру издержек производства в различных отраслях 
9. Дайте определение понятию «себестоимость продукции» и перечислите принципы ее формирования.
10. Раскройте сущность сметы затрат на производство и реализацию продукции, укажите методы ее разработки.
11. Раскройте сущность налогообложения и налогов. Укажите основные функции налогов.
12. Укажите субъекты и объекты налогообложения,. Укажите особенности прямых и косвенных налогов.
13. Охарактеризуйте налоги, включаемые в себестоимость продукции.
14.  Охарактеризуйте налоги, включаемые в цену продукции.
15. Охарактеризуйте налоги, уплачиваемые в бюджет из прибыли.
16. Раскройте сущность подоходного налога.
17. Раскройте сущность, функции и виды цены.
18. Охарактеризуйте методику расчета уровня отпускной цены.
19. Раскройте сущность прибыли, укажите виды прибыли и методику ее расчета.
20. Охарактеризуйте порядок распределения и использования прибыли.
21. Раскройте сущность рентабельности, охарактеризуйте ее виды.
22. Укажите основные пути увеличения прибыли и рентабельности.
23. Раскройте сущность инвестиций, охарактеризуйте виды, укажите источники финансирования.
24. Раскройте сущность эффективности инвестиций.
25. Раскройте сущность, признаки, классификацию инноваций.
26. Раскройте сущность экономической эффективности инноваций
27. Раскройте сущность финансов организации.
28. Укажите цели, задачи финансового планирования, содержание финансового плана.
29. Укажите источники финансирования основных и оборотных средств.
30. Охарактеризуйте учет и отчетность в организации.
31. Раскройте сущность планирования и его виды.
32. Охарактеризуйте содержание и порядок разработки бизнес-плана.

ЗАДАЧИ
Задача 1.  Определить цеховую, производственную и полную себестоимость изделия в соответствии с вариантом по данным приложения А

Задача 2  При осуществлении электросварки корпуса редуктора общая длина сварных соединений составляет 5 погонных метров. Скорость сварки 18 см/мин., мощность сварочного аппарата 20 кВт. Стоимость 1 кВтч  260 руб. Определить расходы по статье «Топливо и энергия на технологические цели».

Задача 3 Рассчитать свободную отпускную цену изделия с НДС. Полная себестоимость единицы продукции составляет 35 100 руб. Рентабельность – 24 %. Ставка НДС – 20 %.
 
Задача 4 Фактическая трудоемкость выпуска продукции предприятия в базисном году составила 2100 тыс. нормо-часов. В результате внедрения инновации в производство плановая трудоемкость была определена в объеме 1900 тыс. нормо-часов и установлен плановый коэффициент выполнения норм выработки, равный 1,2.
Оцените эффективность внедрения инновации в производство на основе роста производительности труда. 

Задача 5. За год предприятие выпускает 15500 изделий. Себестоимость единицы продукции – 268 руб. Цена единицы продукции с НДС – 306. руб.
Определите величину налогооблагаемой прибыли в соответствии с законодательством.

Задача 6 Предприятие выпустило 10 тыс. изделий. Себестоимость одного изделия составила 55 руб., кроме того, доля покупных материалов и услуг сторонних организаций – 45% в себестоимости. По какой цене предприятие должно продавать изделия, чтобы величина прибыли, остающейся в распоряжении предприятия было равно 335 тыс. руб.? Налог на прибыль составляет 24%, НДС – 20%.

Задача 7 В результате стандартизации элементов технологического процесса изготовления продукции большинство универсальных приспособлений было заменено на более производительное. При этом  себестоимость снизилась с 260 руб. до 250. руб., а удельные капитальные  затраты возросли с 21 руб. до 27 руб. Количество выпускаемой предприятием продукции до и после  стандартизации –             6100 шт./год. Определите годовую экономию от проведенного мероприятия по стандартизации.   

Задача 8. Определите годовой экономический эффект от производства новой продукции повышенного качества (с более высокой ценой), если прибыль от реализации нового изделия на 3,8 руб. больше, чем от реализации старого изделия-аналога. Удельные капитальные  вложения на повышение качества составляют 5,6 руб. Нормативный коэффициент эффективности равен 0,3. Годовой объем  производства нового изделия в натуральном выражении – 12 100 шт. 

Задача 9. В результате внедрения новой техники с 1 января себестоимость единицы продукции снизится с 60 руб. до 50 руб. Дополнительные капитальные вложения составят 100 000 руб. Годовая программа выпуска продукции – 250 тыс. шт. Нормативный срок окупаемости затрат – 5 лет. Определите условно-годовую экономию и срок окупаемости затрат. 

Задача 10 Определите коэффициент использования производственной мощности, %. 
	Выпуск товарной продукции за год составил
	200,7 млн. руб.

	Мощность на начало года в стоимостном выражении 
	180 млн. руб.

	15 апреля введена дополнительная  мощность на 
	48 млн. руб.

	1 сентября введена дополнительная мощность на 
	12 млн. руб.



Задача 11 План производства продукции предприятия составляет 500 млн. руб., услуг промышленного характера 25 млн. руб. Стоимость изготовленных полуфабрикатов составит по плану 30 млн. руб., из них 70% для нужд собственного производства. Остатки полуфабрикатов на начало периода 20 млн. руб., на конец периода – 18 млн. руб. Размер незавершенного производства на конец периода увеличится на 48 млн. руб. Остатки готовой продукции на складе на начало периода 1000 млн. руб., на конец периода – 40 млн. руб. Определить объем валовой, товарной и реализованной продукции предприятия.

Задача 12 В цехе 30 станков. Норма времени на обработку изделия – 0,48 нормо-часов. Режим работы двусменный, продолжительность смены – 8,1 часа. В году 242 рабочих дня. Регламентированные простои оборудования в ремонте составляют 3%. Коэффициент использования мощности – 0,89. Определить производственную мощность и его производственную программу.

Задача 13  Себестоимость изделия 105 000 руб. Прибыль от реализации одного изделия 35000 руб., реализовано 4000 изделий. Определить цену реализации изделия, общую выручку от реализации, рентабельность изделия, рентабельность продаж.

Задача 14  За год предприятие выпускает 105 100 изделий. Себестоимость единицы продукции 34 500 руб., цена изделия – 48 950руб. Определить величину прибыли от реализации продукции.

Задача 15 Определить производственную мощность цеха, состоящего из 3-х участков, его потребность (резерв) в оборудовании по участкам.
Работает участок в две смены по 8 ч 250 дней в году, из них 6 дней с сокращенной продолжительностью на 1 ч. На ремонт оборудования планируется 5 % номинального фонда времени. Количество оборудования по участкам и нормы времени приведены в таблице:
	Участки
	Количество 
оборудования, шт
	Норма времени на обработку среднего вала, мин
	Средний коэффициент выполнения норм

	1 участок
	10
	25
	1,15

	2 участок
	5
	15
	1,10

	3 участок
	7
	20
	1,12


Ведущая группа оборудования – оборудование на 1-м участке.

Задача 16 Себестоимость одного изделия 268500 руб. Цена одного изделия на 40% выше себестоимости. Реализовано 5000 изделий. Определить  выручку от реализации продукции, прибыль от реализации, рентабельность изделия, рентабельность продаж.
 
Задача 17  Определить годовую производственную мощность цеха, оборудованного предметно-специализированным агрегатом, по следующим данным: производительность агрегата – 150 кг/ч; рабочая неделя в 3 смены по 7 часов каждая при двух днях планового капитального ремонта и 4 % простоев; 104 выходных дня и 8 праздничных дней в году. В предпраздничные дни рабочее время сокращается на 1 час.

Задача 18 Рассчитать показатели, характеризующие рентабельность продукции, производства и продаж, если: 
– объем реализованной продукции (без косвенных налогов) – 250 млн. руб.
– прибыль – 37,5 млн. руб.
– себестоимость выпущенной продукции – 162,5 млн. руб.
– среднегодовая стоимость основных средств – 572 млн. руб.
– среднегодовая стоимость оборотных средств – 203 млн. руб.

Задача 19 Объем реализованной продукции – 1150 штук. Цена единицы продукции – 326 руб. Себестоимость единицы продукции – 301 руб. 
Определите рентабельность оборота. 

Задание 20.  Предприятие выпускает три вида изделий: А, Б, В. Себестоимость  изделия А составляет 45000 руб., а прибыль – 9000 руб.; себестоимость  изделия Б составляет 98000 руб., а прибыль – 25000 руб.; себестоимость  изделия В составляет 125000 руб., а прибыль – 40200 руб. Определить  рентабельность изделий А,Б,В.

Задание 34.  Определить рентабельность продукции до и после проведения оргтехмероприятий. Себестоимость единицы продукции составляет 100 руб. Отпускная цена предприятия-изготовителя – 130. руб. В результате проведения оргтехмероприятий себестоимость единицы продукции снизилась на 10% при неизменной сумме производственных фондов на единицу продукции.
Задание 21  Выручка от реализации продукции с НДС 900 млн. руб., себестоимость 500 млн. руб. Выручка от реализации имущества без НДС 24 млн. руб., остаточная стоимость реализованного имущества 13млн. руб., затраты по реализации 1 млн. руб.. Получены дивиденды 7 млн. руб., уплачены штрафы 3 млн. руб., пени по налогам – 5 млн. руб. Исчислить налогооблагаемую прибыль.

Задание 22 Годовой план реализации продукции в отпускных ценах предприятия (без косвенных налогов) – 260 млрд. руб., полная себестоимость реализуемой продукции – 225 млрд. руб. Среднегодовая стоимость ОПС – 200 млрд. руб., оборотных средств – 35 млрд. руб. Определить рентабельность продукции и рентабельность производства. 

Задание 23 Ha зaвoдe в плaниpyeмoм гoдy бyдeт выпyщeнo 7 тыc. гeнepaтopoв для мoтoциклoв и 600 тыc. тpaктopныx фap. Ceбecтoимocть oднoгo гeнepaтopa в плaниpyeмoм гoдy cocтaвит 8 млн. pyб. пpoтив 8,1 в бaзиcнoм, тpaктopныx фap — cooтвeтcтвeннo 0,8 и 0,9 тыc. pyб.
Oпpeдeлить плaнoвyю экoнoмию и пpoцeнт cнижeния ceбecтoимocти cpaвнивaeмoй тoвapнoй пpoдyкции в плaниpyeмoм гoдy.

Задание 24 . Определите величину производственной мощности цеха и уровень её использования, если известно, что в цехе работают 40 станков; годовой выпуск продукции 115500 изд.; режим работы – двухсменный; число рабочих дней в году – 258; регламентированный процент простоев на ремонт оборудования 4% режимного фонда времени, норма времени на обработку одного изделия— 1,2 часа.

Задание 25 Определить среднегодовую производственную мощность и коэффициент ее использования, если объем выпуска продукции в отчетном периоде составил 660 000 тыс. шт. в год. В отчетном периоде на начало года на предприятии было установлено 3 000 станков. В течение отчетного периода с 1 марта было введено в действие 310 станков, выведено с 1 августа – 65 станка. Производительность одного станка составляет 68 деталей в час. Эффективный годовой фонд времени – 3 990 ч.

Задание 26 На производство изделия имеются следующие данные: норма расхода металла на одну деталь – 2 кг; стоимость 1 кг металла – 0,8 руб; комплектующие – 0,82 руб.; износ специнструмента и оснастки – 0,31 руб. Норма времени на изготовление одного изделия: для рабочего 3-го разряда – 0,7 ч. Часовая ставка рабочего – 1,3 руб. Дополнительная зарплата – 18 %. Общепроизводственные расходы составляют 80 %, общехозяйственные – 75 % от основной заработной платы производственных рабочих. Коммерческие расходы – 1,3 % от производственной себестоимости.
Определить цеховую, производственную и полную себестоимость изделия.
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Приложение А
	Показатель
	Обозначение
	Вариант

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.  Масса заготовки, кг
	mз
	15
	5
	8
	12
	49
	100
	21
	16
	560
	1000

	2.  Возвратные отходы, кг
	mотх
	0,5
	1,2
	1,6
	2,3
	5
	12,3
	1,9
	0,9
	3,9
	15,2

	3. Цена материала, руб.
	Цм
	20
	160
	14,3
	89
	120
	12
	290
	598
	36
	48

	1. Цена возвратных отходов, руб.
	Цотх
	0,26
	3,21
	0,79
	2,68
	23,11
	0,56
	31,56
	50,12
	5,39
	4,27

	2. Норма времени, ч 
	Нвр
	12,3
	15,9
	2,8
	24,9
	6,9
	7,0
	1,0
	4,25
	9,6
	15,3

	3. Тарифная ставка за час, руб./ч
	Сч
	3,21
	4,29
	6,27
	5,25
	3,27
	7,52
	2,52
	4,28
	3,56
	4,25

	4. Дополнительная ЗП,%
	ЗПдоп
	8
	12
	10
	9,5
	14
	25
	27
	14,9
	5,5
	20

	8. Отчисления на социальные нужды,%
	Офсзн
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Расходы на содержание и эксплуатацию оборудования,руб.
	РСЭО
	40
	100
	150
	15
	53
	35
	12
	48
	120
	56

	7. Общепроизводственные расходы, %
	Ро/п
	80
	85
	110
	112
	90
	70
	65
	50
	130
	96

	8. Общехозяйственные расходы, %
	Р о/х
	52
	48
	56
	48
	90
	96
	45
	35
	110
	120

	9. Прочие производственные расходы, руб.
	Рпроч
	20
	15
	45,3
	28,56
	48,12
	29,52
	41,60
	25
	50
	120

	10. Расходы на реализацию,%
	Рреал
	1,5
	2,8
	3,2
	5,0
	10,9
	8,6
	4,0
	2,5
	1,8
	12

	Показатель
	Обозначение
	Вариант

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.  Масса заготовки, кг
	mз
	1200
	15
	6,3
	10,5
	89
	17,3
	24,5
	12,3
	25
	12

	2.  Возвратные отходы, кг
	mотх
	120
	0,5
	0,32
	1,29
	12,3
	3,26
	1,85
	2,3
	0,8
	0,78

	3. Цена материала, руб.
	Цм
	50
	25,63
	300,25
	69,21
	250,14
	25,14
	2,36
	450
	54,12
	23,56

	5. Цена возвратных отходов, руб.
	Цотх
	5,21
	12,36
	25,34
	1,25
	50,89
	2,39
	0,56
	89,42
	2,52
	4,25

	6. Норма времени, ч 
	Нвр
	15
	7,8
	21,6
	158,3
	2,1
	4,5
	5,5
	6,5
	7,5
	20

	7. Тарифная ставка за час, руб./ч
	Сч
	5,25
	4,18
	3,75
	2,58
	4,12
	5,26
	2,39
	4,58
	3,25
	4,15

	8. Дополнительная ЗП,%
	ЗПдоп
	15
	25,5
	9,6
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	20

	8. Отчисления на социальные нужды,%
	?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Расходы на содержание и эксплуатацию оборудования,руб.
	РСЭО
	20
	21
	22
	23
	55
	14
	58
	17
	46
	90

	12. бщепроизводственные расходы, %
	Ро/п
	150
	150
	116
	98
	114
	50
	60
	75
	85
	45

	13. Общехозяйственные расходы, %
	Р о/х
	45
	45
	70
	120
	140
	90
	80
	50
	55
	60

	14. Прочие производственные расходы, руб.
	Рпроч
	45
	15
	28
	29
	45
	50
	120
	118
	48
	62

	15. Расходы на реализацию,%
	Рреал
	2,5
	1,5
	3,5
	1,4
	10
	5,6
	8,6
	4,2
	1,9
	3,2





ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ

1. Охарактеризуйте «Экономику организации» как науку. Объясните ее  значение в системе подготовки специалистов 
2. Охарактеризуйте основные направления социально-экономического развития Республики Беларусь.
3. Дайте общую характеристику организации как субъекта хозяйствования. Раскройте сущность, задачи и принципы деятельности организации.
4. Охарактеризуйте предпринимательскую деятельность, ее признаки и формы. 
5. Охарактеризуйте товарищество как одну из организационно-правовых форм организации.
6. Охарактеризуйте хозяйственные общества как одну из организационно-правовых форм организации.
7. унитарное предприятие как организационно-правовую форму организации.
8. Охарактеризуйте производственный кооператив как субъект хозяйствования.
9. Раскройте сущность концентрации, опишите виды, укажите преимущества и недостатки данной формы общественной организации производства.
10. Раскройте сущность специализации, опишите виды, укажите преимущества и недостатки данной формы общественной организации производства.
11. Раскройте сущность кооперирования, укажите особенности и виды, преимущества и недостатки кооперирования.
12. Раскройте сущность комбинирования, укажите особенности и виды, преимущества и недостатки комбинирования производства.
13. Охарактеризуйте основные средства организации, их состав и структуру.
14. Охарактеризуйте виды  учета и оценки основных средств. 
15. Укажите классификацию основных средств, направления повышения эффективности использования основных средств.
16. Раскройте сущность физического и морального износа основных средств. Раскройте сущность амортизации. 
17. Охарактеризуйте методы расчета амортизационных отчислений.
18. Охарактеризуйте показатели эффективности использования основных средств; направления улучшения использования основных средств.  
19. Охарактеризуйте оборотные средства организации их состав.
20. Охарактеризуйте  структуру и кругооборот оборотных средств.
21. Перечислите и охарактеризуйте основные показатели эффективности использования оборотных средств. Укажите основные пути ускорения оборачиваемости
22. Охарактеризуйте трудовые ресурсы организации.
23. Укажите порядок планирования численности персонала в организации.
24. Охарактеризуйте баланс рабочего времени, укажите структуру и порядок расчета.
25. Раскройте понятие производительность труда. Опишите методы измерения производительность труда.
26. Охарактеризуйте факторы и резервы роста производительности труда.
27. Раскройте сущность технического нормирования труда. Объясните значение и задачи технического нормирования труда.
28. Опишите методы изучения затрат рабочего времени. Проклассифицируйте затраты рабочего времени 
29. Охарактеризуйте методы нормирования труда, виды норм труда.
30. Раскройте сущность заработной платы, охарактеризуйте принципы оплаты труда.
31. Охарактеризуйте тарифную систему оплаты труда и ее элементы.
32. Раскройте сущность и принципы организации оплаты труда.
33. Охарактеризуйте формы оплаты труда.
34. Опишите порядок планирования средств на оплату труда.
35. Дайте характеристику производственного процесса, укажите его структуру.
36. Охарактеризуйте типы производства продукции, дайте их технико-экономическую характеристику.
37. Охарактеризуйте производственный цикл изготовления продукции, его структуру, порядок расчета длительности.
38. Дайте характеристику производственного цикла, укажите пути сокращения длительности производственного цикла. 
39. Укажите сущность, задачи и этапы технической подготовки производства к выпуску новой продукции.
40. Охарактеризуйте этапы технической подготовки производства, укажите  ее роль в повышении конкурентоспособности продукции.
41. Раскройте сущность  качества и конкурентоспособности продукции, укажите их взаимосвязь. 
42. Раскройте основные положения  Закона «О защите прав потребителей».
43. Раскройте сущность, принципы, функции маркетинга.
44. Опишите исследование и сегментацию рынка.
45. Охарактеризуйте продвижение товара, отразите роль новых технологий в обслуживании потребителей.
46. Дайте определения понятиям «расходы», «затраты» и «издержки производства», охарактеризуйте их состав и виды.
47. Дайте определение понятию «себестоимость продукции» и перечислите принципы ее формирования, .укажите значение как экономической категории.
48. Объясните смету на производство и реализацию продукции.
49. Раскройте порядок калькулирования себестоимости единицы продукции.
50. Дайте понятие и охарактеризуйте налогообложение организации.
51. Раскройте экономическую сущность и функции цены, укажите виды цен.
52. Охарактеризуйте методику определения уровня отпускной цены.
53. Раскройте экономическую сущность прибыли, охарактеризуйте ее значение и виды.
54. Охарактеризуйте  порядок распределения и использования прибыли.
55. Раскройте сущность рентабельности, укажите виды и методику расчета.
56. Раскройте сущность инвестиций, перечислите виды и источники финансирования.
57. Раскройте сущность  и  признаки инноваций. Дайте классификацию инноваций.
58. Объясните экономическую эффективность инвестиций.
59. Охарактеризуйте организацию учета и отчетности.
60. Раскройте сущность и функции финансов организации.
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